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２０２４年７月２６日（金）開催   

財務報告実務検定セミナー 

「有報における人的資本開示のポイントと好事例の紹介」＆ 
「～人的資本開示を中心に解説～非財務開示を巡るグローバルな動向の紹介」 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 
 
【プログラム】 
２０２４年７月２６日（金）１５：３０～１７：００（受付 １５：１５～） 
セミナー名と講師： 
第一部「有報における人的資本開示のポイントと好事例の紹介」 
講師： 株式会社コトラ 

人的資本コンサルティング コンサルタント 
蘇木 亮太 様 

第二部「～人的資本開示を中心に解説～非財務開示を巡るグローバルな動向の紹介」 
講師： 株式会社コトラ 

人的資本コンサルティング ディレクター 
杉江 幸一郎 様 

開催場所：お茶の水（開催後にウェブセミナーとしても提供） 
 
【ご案内】 
このたび財務報告実務検定事務局及び IPO実務検定事務局では有価証券報告書のサステナビリティ
情報の開示についてのセミナーを開催いたします。 
 
本セミナーでは、株式会社コトラで企業の人的資本経営についてのコンサルティングに取り組まれていらっ
しゃる ISO30414（人的資本に関する情報開示のガイドライン）のリードコンサルタントの杉江様と蘇木
様をお招きし、有価証券報告書におけるサステナビリティ情報の開示の動向について解説していただきま
す。2023 年 3 月 31 日以後に終了する事業年度より有価証券報告書において「人的資本、多様性
に関する開示」が必須となりました。また、2023 年 12 月には「記述情報の開示の好事例集 2023」
（サステナビリティに関する考え方及び取組の開示）が公表され、より一層の開示の充実が求められる
など開示のアップデートが必要となっています。本セミナーでは、第一部において蘇木様より有価証券報告
書における人的資本開示のポイントと 2024 年 3 月期決算会社を中心とした好事例をご紹介いただい
たうえで、第二部において杉江様より人的資本開示をメインに非財務開示を巡るグローバルな動向につ
いて解説していただきます。 
 
本セミナーが、これから人的資本の開示内容を検討する上場準備企業の開示担当者だけでなく、すでに
人的資本の開示を実施しているものの今後より一層分かりやすくアップデートを行いたい上場会社の開示
担当者や人的資本経営に真剣に取り組みたい上場・非上場の会社の経営陣にとって少しでもお役立て
れば幸いです。 
 



■開催日時：２０２４年７月２６日（金）１５：３０～１７：００（受付 １５：１５～） 
※セミナー終了後、人的資本経営に関してお悩みの方は講師に直接ご相談いただくことも可能です。 
■定員：２５名（定員になり次第締切） 
■受 講 料：財務報告実務検定会員の方は無料、会員でない方は 11,000円（消費税込） 

ただし、IPO実務検定会員の方及び宝印刷の e-Disclosure Club Premium 会員
様、EDINET NEWS 読者様、IPO Newsの読者様、上場会社役員ガバナンスフォー
ラムの会員様は、会場受講のみ無料で招待させていただきます（※セミナー開催後のオ
ンデマンド配信によるウェブセミナーの受講料は下表をご参照ください）。 

区分 
会場受講 WEB受講（＊） 

受講料 お申込みの要否 受講料 お申込みの要否 
財務報告実務 
検定会員 

無料 必要 無料 不要 

IPO実務検定会員 無料 7,700 円 必要 
e-Disclosure Club 

Premium 
会員様 

無料 7,700 円 

宝印刷 
EDINET NEWS 読者様、 

IPO News読者様、 
上場会社役員ガバナンス 
フォーラムの会員様 

無料 8,800 円 

上記以外 11,000 
円 

11,000 
円 

＊ WEB 受講は、リアルタイムのリモート受講ではなく、後日オンデマンド配信される WEB セミナーの受
講となります。 
 
■申込方法：下記よりお申込みいただければ幸いです。 
https://forms.gle/RU52Gdwc24FWjmPbA 
 
■主催：日本 IPO実務検定協会 
 
【講師略歴】 
（第一部） 
蘇木 亮太 様 
株式会社コトラ 人的資本コンサルティング コンサルタント ISO30414 リードコンサルタント 
（ご経歴） 
同志社大学法学部卒。大手教育系企業でのコンサルタント経験を経て、金融系スタートアップに
入社。 組織・人事企画チームに所属し、エンゲージメント向上施策や DE&I推進、研修開発、人
事制度運用等を担当。 

https://forms.gle/RU52Gdwc24FWjmPbA


コトラでは、有価証券報告書・統合報告書における人的資本開示、ISO30414、人事組織コン
サル等に従事。ISO30414 リードコンサルタント資格/日本ディープラーニング協会 G検定保有
者。 
 

（第二部） 
杉江 幸一郎 様 
株式会社コトラ 人的資本コンサルティング ディレクター ISO30414 リードコンサルタント 
（ご経歴） 
東京大学経済学部経営学科卒。大手メーカー、通信事業者、IT企業など上場事業会社にて経
営企画、事業戦略、新規事業立ち上げ等の責任者を歴任。上場企業取締役、CISO および 
ISO事務局等も担当。 
コトラでは、ISO30414 を始めとした人的資本経営のコンサルティングに従事。ISO30414 リードコ
ンサルタント。ESG情報開示研究会、人的資本経営コンソーシアム、地方創生 SDGs官民連携
プラットフォーム会員。 
 
 

株式会社コトラのサイトはこちら 

 
 
■開催場所：ワイム会議室 お茶の水 RoomD 
東京都千代田区神田駿河台 2-1-20 お茶の水ユニオンビル 4F 
JR 中央線・総武線「御茶ノ水」駅 御茶ノ水橋口 徒歩 2 分 
東京メトロ丸ノ内線「御茶ノ水」駅 2 番出口 徒歩 3 分 
東京メトロ千代田線「新御茶ノ水」駅 B1 番出口 徒歩 4 分 
【ワイム会議室 お茶の水 地図】 

 

https://kotora.co.jp/

